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Regulamentacdo do despacho 779/2019: Critérios para a acreditag¢io de
ac¢oes que relevem para a dimensdo cientifica e pedagégica da formagdo
de docentes

A publica¢do do Despacho n? 779/2019, em 18 de janeiro de 2019, determina
quais sao as a¢bes formagdo que, de entre as previstas no seu art.2 32, podem relevar

para a dimens3o cientifica e pedagdgica da formacg3o continua dos docentes.

Sendo o referido despacho constituido por um predmbulo e quatro artigos,
constata-se que € o artigo 32 que define o conjunto de orientagdes mais decisivo para
se cumprir tal tarefa. Trata-se de um artigo, dividido em quatro pontos, sobre os quais
o Conselho Cientifico-Pedagogico da Formagdo Continua (CCPFC) estabelece critérios de

relevancia e procedimentos, nas condigbes que a seguir se enunciam.
1. Aplicagdo dos n2s 1 e 2 do artigo 3¢

O n?1, do art.2 39, estabelece que poderio enquadrar-se na dimens3o cientifico
e pedagogica “conforme acredita¢do efetuada pelo CCPFC” as acBes de formacdo
relacionadas com a implementagdo do Decreto-Lei n? 55/2018, do Decreto-Lei n®
54/2018 ou que se centrem na implementagdo de estratégias de ensino e aprendizagem

direcionadas para a promog¢do do sucesso escolar?.

! No n? 1 do art? 32 do Despacho 779/2019 determina-se explicitamente o seguinte: “No quadro das areas
de formagdo continua previstas no artigo 5.2 do RIFC, consideram-se abrangidas na dimens3o cientifica e
pedagdgica, para os efeitos previstos no artigo 9.2 do RIFC, entre outras, as a¢des de formacio que,
conforme acreditacdo efetuada pelo CCPFC, incidam sobre conteldos: a) Enquadrados no dmbito do
Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, sobre desenvolvimento curricular, nas suas vertentes de
planeamento, realizacdo e avaliagdo das aprendizagens; b) Respeitantes & lecionacdo de Cidadania e
Desenvolvimento; c} Relativos a educagdo inclusiva, com especial enfoque no ambito do Decreto -Lei n.2
54/2018, de 6 de julho; d} Centrados na implementacio de estratégias de ensino e aprendizagem
direcionadas para a promogdo do sucesso escolar”.



No entanto, exige-se no seu n? 2 que, em tais acoes, se estabeleca “uma relagéo
direta com os conteudos inerentes ao grupo de recrutamento ou de leciona¢do do

docente”.

E a partir da leitura conjugada do predmbulo e dos artigos 22 e 32 (n2s 1. e 2.),
do Despacho 779/2019, que o CCPFC sustenta os novos critérios para acreditar a

relevancia cientifica e pedagégica de tais agdes.

Nesse sentido, as a¢Bes das areas em apreco serdo consideradas para efeitos da
dimensdo cientifico e pedagdgica pelo CCPFC quando, cumprindo os demais critérios
gerais de acreditagdo em vigor, obedegcam aos requisitos especificos a seguir

enunciados.

1.1. Agdes de formagao relacionadas com o Decreto-Lei n2 55/2018

As ag¢Bes de formagdo que incidam sobre contelidos enquadrados no ambito do
DL 55/2018 sdo acreditadas como agdes que relevam para a dimens3o cientifica e
pedagdgica se os seus conteldos privilegiarem, como objetivos de formacdo, o impacto
daquele decreto ao nivel das concegdes e préticas relacionadas com a gestdo curricular,
com os processos de gestao e organizagdo do trabalho nas salas de aula e, finalmente,
com os processos de avaliagdo das atividades, atitudes e aprendizagens dos alunos.

Em termos mais especificos, este tipo de agdes é acreditado como relevando para

a dimensao cientifica e pedagdgica quando as referidas acdes,

1.1.1 do ponto de vista da gestdo curricular, contribuam para que os
destinatarios das mesmas reflitam, tomem decisdes e intervenham nas escolas e

nas salas de aula, o que podera pressupor que, nessas agdes, se:

a) mobilizem e utilizem, de forma esclarecida e consequente, o «Perfil dos
alunos a saida da escolaridade obrigatéria» e as «Aprendizagens

Essenciais»;



b)

possam adotar outras solugdes curriculares, nomeadamente aquelas que
sdo referidas no n? 2 do art? 192 do Decreto-Lei 55/2018, a saber: (i)
combinagdo parcial ou total de componentes de curriculo ou de formagdo,
areas disciplinares, disciplinas ou unidades de formagdo de curta duragao,
com recurso a dominios de autonomia curricular, promovendo tempos de
trabalho interdisciplinar, com possibilidade de partilha de horario entre
diferentes disciplinas; (ii) alternancia, ao longo do ano letivo, de periodos
de funcionamento disciplinar com periodos de funcionamento
multidisciplinar, em trabalho colaborativo; (iii) desenvolvimento de
trabalho pratico ou experimental com recurso a desdobramento de turmas
ou outra organizacgao; (iv) integra¢do de projetos desenvolvidos na escola
em blocos que se inscrevem no horario semanal, de forma rotativa ou outra
adequada, e (iv) organizacdo do funcionamento das disciplinas de um

modo trimestral ou semestral, ou outra organizacdo.

1.1.2. do ponto de vista da gestdo do trabalho nas salas de aula, contribuam

para que os formandos:

a) organizem as atividades que tém lugar nesses contextos, de forma a que os

b)

estudantes possam desenvolver as competéncias previstas no «Perfil dos

Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria», no ambito do trabalho de

formagdo que, no seio de cada disciplina, conduza a concretiza¢do das

aprendizagens esperadas;

criem ambientes educativos que

(i) incentivem a cooperacdo entre os alunos, enquanto condicdo
potenciadora das suas aprendizagens,

(ii) favoregam a diferenciacdo de desafios, estratégias, modos de
trabalho, recursos e apoios, de forma a favorecer a realizagdo de
aprendizagens culturalmente significativas, bem como o
desenvolvimento pessoal e social dos alunos,

(iii) permitam que estes aprendam a participar tanto na gestao dos

planos de trabalho, das tarefas acordadas e da avaliagdo s

&/



subsequente do trabalho realizado, como na gestdo das regras, dos
compromissos e das ocorréncias de natureza interpessoal;

c) assumam decisGes metodoldgicas adequadas as tarefas de ensino que
sejam congruentes com os objetivos enunciados nas alineas anteriores,
referentes a esta dimensdo, e os desafios e exigéncias quer das dreas
curriculares especificas, quer dos dominios de autonomia curricular que se
propdem;

d) desenvolvam projetos de interven¢do educativa que possam constituir-se
como respostas de natureza curricular e pedagdgica, capazes de contribuir
para o sucesso escolar dos alunos, através da utilizacdo de estratégias e
modalidades de diferenciagdo pedagdgica, ao nivel do planeamento desses
projetos, da sua execugdo e da avaliagdo dos alunos;

1.1.3. do ponto de vista dos processos de avaliagdo, possam contribuir para que
os docentes respondam as solicitagBes contidas nos artigos 222, 232, 249, 25¢,
2692, 279, 289, 299, 302, 312 do DL 55/2018, de forma a assumirem-se praticas de
avaliagdo que contribuam para a “promogédo da melhoria da qualidade do ensino
e da aprendizagem assente numa abordagem multinivel, no reforco da
intervencdo curricular das escolas e no cardter formativo da avaliagdo, de modo
que todos os alunos consigam adquirir os conhecimentos e desenvolver as
competéncias, atitudes e valores previstos no Perfil dos Alunos & Saida da
Escolaridade Obrigatdria” (alinea a) do ponto 1 do art2 42 do DL 55/2018). Neste
sentido, as agbes de formagdo, do ponto de vista da gestdo da avaliacdo das
aprendizagens, deverdo contribuir para “avaliar as aprendizagens como parte
integrante da gestdo do curriculo enquanto instrumento ao servico do ensino e

das aprendizagens” (idem, alinea t).
1.2. Ag¢des de formacgdo de «Cidadania e Desenvolvimento

As acbes de formagdo que incidam sobre os contetdos especificos da
componente de «Cidadania e Desenvolvimento» (CD) sdo acreditadas como ac¢des que
relevam para a dimensdo cientifica e pedagégica se tiverem em consideragio que aquela

componente pode ser operacionalizada em fung3o de trés opgdes, a saber:



a) uma componente transversal no 12, no 22 e no 32 Ciclos do Ensino Basico,
nos cursos de educagdo e formagdo, bem como no Ensino Secundario;

b) uma disciplina, obrigatdria e auténoma, no 22 e 32 Ciclos do Ensino Basico e
opcional no Ensino Secundario;

c) projetos em qualquer ciclo educativo atras referido, tanto ao nivel das salas

de aula como das escolas e dos agrupamentos.

Neste sentido, e sabendo-se que, no caso desta componente curricular, n3o h3
um grupo de recrutamento especifico como destinatério das a¢bes que poderao ter lugar
neste ambito, considera-se que a selecdo dos docentes para as a¢des de formacdo

|

refacionadas com CD que relevem para a dimens3o cientifica e pedagdgica depende,

qualquer que seja a opgdo atrads adotada, das respostas a duas questdes fundamentais:

(i) Como é que se respeitam os trés principios e os trés eixos que foram
recomendados pelo Documento do Férum Educacdo para a Cidadania,
identificados na «Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania»?

(ii) Como é que se respeitam as especificidades dos ciclos educativos nos quais

os professores lecionam?

S6 na opgdo referida em b) é que se interdita, em principio, a participacdo dos
docentes dos grupos de recrutamento 100 e 110, dado que, nos ciclos educativos em
que intervém, ndo ha lugar para que a componente de CD seja implementada através de

uma disciplina especifica.

Considera-se, também, que as agbes podem relevar para a dimens3o cientifica e
pedagogica se a problematica das mesmas for, igualmente, um dos dominios tematicos
em fun¢do dos quais se pode desenvolver o trabalho de formacdo a partir da

componente de CD?, o que n3o significa que seja obrigatério, para que tais agdes sejam

% Neste caso, recomenda-se que os responsaveis pelas acdes de formacio consultem os referenciais de
educagdo que a Direcdo Geral de Educagdo, assim como outras entidades e organismos tém vindo a
divulgar e a publicar, dado que tais documentos poderdo apoiar a tomada de decisdes, ao nivel da
planificagdo das a¢Bes, que tenham em conta quer as especificidades dos alunos, quer as especificidades
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acreditadas como relevando para a dimensdo cientifica e pedagdgica, haver iniciativas
centradas exclusivamente nas opg¢des de operacionalizagio atras referidas e outras nos
dominios tematicos. Cabe as entidades formadoras e aos formadores decidir que a¢des
vdo promover, desde que a proposta apresentada tenha em conta as duas questdes atras

enunciadas.

1.3 A¢Ges de formacgao relacionadas com o Decreto-Lei n? 54/2018

As agbes de formagdo que tenham a ver com a educagdo inclusiva e, em
particular, com o DL 54/2018 sdo acreditadas como agdes que relevam para a dimens3o
cientifica e pedagdgica se, a exemplo das agdes referentes ao DL 55/2018, definirem,
cdmo objetivos de formagdo, o impacto daquele decreto ao nivel das concec¢des e
praticas relacionadas com as especificidades da gestdo curricular, da gestio e
organizagdo do trabalho nas salas de aula ou dos processos de avaliagdo dos
conhecimentos, capacidades e atitudes dos alunos, identificando-se, a partir de cada

uma destas operag¢des, como algo inerente &s mesmas:

(i) as definigdes que o art? 22 do DL 54/2018 divulga;

(i) os principios orientadores propostos no art? 32 do mesmo decreto;

(iiiyas estruturas a criar, fungdes e dindmicas de cooperagao que a
implementagao do decreto em apreco obriga;

(iv) as medidas de suporte e os recursos de apoio 3 aprendizagem e 2 inclusdo
previstos nesse DL,;

(v) as estratégias, procedimentos e instrumentos gue permitem determinar a
necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e inclus3o que o mesmo
normativo prescreve;

(vi)o processo de operacionalizagdo das estratégias de deliberagio e de
intervencdo relacionadas com os pontos anteriores, que implicam, entre

outras coisas, a adogdo de estratégias de diferencia¢do pedagdgica inclusivas

das propostas e das dindmicas que possam caraterizar os ciclos educativos em que estes alunos se
enquadram.
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e curricularmente contextualizadas ou a cooperacio quer entre docentes

quer entre servigos e organismos.

Recomenda-se, mais uma vez, que, para selecionar os destinatarios destas acoes,
se responda a seguinte questdo: «Como é que se respeitam as especificidades dos ciclos

educativos em que os professores lecionam?».

Por fim, é necessario distinguir, de forma justificada, as acdes que, sob a égide do
Decreto-Lei 54/2018, dizem respeito a todos os professores, independentemente do seu
grupo de recrutamento, e as agdes que possam ter a ver, especificamente, com os grupos
de recrutamento 910, 920 e 930. No caso das ag¢des dirigidas para estes trés grupos de
recrutamento, pode ser necessario distinguir, ainda e também, quais as iniciativas de
formacdo que dizem respeito a um ou dois destes grupos de recrutamento, para efeitos

da seleg¢do dos formandos.

1.4. Acdes de formagdo centradas na implementagdo de estratégias de ensino e
aprendizagem direcionadas para a promog3o do sucesso escolar

As a¢Bes de formagdo que se centram na implementagio de estratégias de ensino
e aprendizagem direcionadas para a promogdo do sucesso escolar (Cf. alinea d)don?1
do art? 32 do Despacho 779/2019) sdo acreditadas como agdes que relevam para a
dimensdo cientifica e pedagogica, em fungdo dos critérios gerais de acreditacio de agoes

de formacdo.

2.Aplicagdo do n? 3 do artigo 32
O Despacho 779/2019, no n2 3 do art.? 39, refere-se a acdes de formacgao

dirigidas para docentes de grupos de recrutamento que lecionam disciplinas de grupos

de recrutamento diferentes dos seus.

Ainda que se saiba que o CCPFC sé tem de acreditar as acdes referidas,
competindo as escolas reconhecer a formag&o realizada pelos docentes quanto as suas

implicagBes na progressdo da carreira, importa referir que, aquando da selecdo dos



formandos, hd que encontrar uma solugdo que permita aos docentes que s3o
enquadraveis no ponto 3 do art.? 32 participar em a¢des de formacdo que n3o sdo
dirigidas para o seu grupo de recrutamento e, também, que as entidades procedam 3

sua certifica¢do.

Cabendo as entidades formadoras definir os procedimentos que |hes parecam
ser mais adequados para concretizar tal possibilidade, deixam-se sugestdes de alguns
procedimentos possiveis: pode-se, por exemplo, solicitar aos docentes que se
encontram nesta situagdo que apresentem uma declaragdo do agrupamento ou da
escola onde lecionam, a qual tanto permite comprovar a sua situa¢do profissional para
efeitos de selegdo enquanto formandos, como, apés a conclusio da acao, ser anexada

ao certificado de formagao.

A titulo de exemplo, se o CCPFC acreditou uma ag3o como sendo especifica para
0 grupo 320 (Francés), um docente do 300 (Portugués) podera frequenta-la, relevando

para a sua dimensdo cientifico e pedagdgica, desde que esteja a lecionar Francés na sua

escola. Nessas circunstancias, embora o certificado de emissdo de acreditagio do CCPFC
ndo o preveja explicitamente, a entidade formadora pode certificar o docente do grupo
300, sugerindo-se que o certificado que emitir faga referéncia explicita a disposic3o legal

(ex: ao abrigo do n? 3 do artigo 3¢, do despacho 779/2019).

3. Aplica¢do do n24 do artigo 32

Esta disposi¢do destina-se especificamente a aces de formacgédo frequentadas
por docentes que exercem cargos de diregdo, coordenagiio ou supervisio nas escolas,
determinando que relevam para a dimens&o cientifica e pedagégica destes docentes as

acdes que se enquadrem numa das trés areas de formac3o, a saber:

(i) area de formagdo educacional geral e das organizacdes educativas;
(ii) area da administracdo escolar e administra¢do educacional e

(iii) area da lideranga, coordenagdo e supervisdo pedagdgica.



O n24do art? 32, do Despacho 779/2019 de 19 de janeiro, refere que, desde que
o CCPFC tenha acreditado a agdo de formacdo e, simultaneamente, considere que a
mesma se enquadra numa daquelas trés dreas, a referida acdo serd considerada como
relevando para a dimensdo cientifica e pedagdgica, exclusivamente, para os docentes
previstos nesta disposicao.

Assim, apenas produzem os efeitos previstos no n24 do artigo 32, do despacho
779/2019, as agBes cujo certificado de acreditacio emitido pelo CCPFC o refira

expressamente.

4. Disposicdes finais

Em consonancia com o art? 42 do Despacho n2 779/2019, promulgado no dia 18
de janeiro, as disposi¢Ses constantes desta carta circular entram em vigor a partir do dia

21 de janeiro de 2019, inclusive,

Assim, os efeitos previstos na presente carta circular apenas se aplicam a acoes
de formagdo iniciadas a partir desta data, considerando-se os termos expressos na

certificagdo de acreditagdo emitido pelo CCPFC, aquando do seu inicio.

O Presidente do CCPFC
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L/ (Rui Trindade)



